NOTA OFICIAL 013/2024

CONVOCAGAO E CRITERIOS PARA A CANDIDATURA DE MEMBROS DO
CONSELHO DE ETICA DA CBVELA

A Diretoria da Confederacao Brasileira de Vela, neste ato representada por seu Presidente, no uso das
atribuicdes que lhes sao conferidas pelo Estatuto em vigor, convida todos a participar do Processo de Sele¢éo
para membros do Conselho de Etica da Confederacio Brasileira de Vela.

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer um Conselho de Etica, poder autdnomo de fiscalizagdo da
CBVela e subordinado a Assembleia Geral, nos termos do Estatuto Social em vigor:

RESOLVE:

Art. 12 - Ficam estabelecidos os critérios de selecdo para membros ao Conselho de Etica da CBVela:
| — O candidato devera enviar os seguintes documentos do dia 08/11/2024 até o dia 08/12/2024:
a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida;
b) Curriculo atualizado, cumprindo requisitos minimos de formacgao e experiéncia, previstos no Estatuto
Social da Confederacgdo Brasileira de Vela.
c) Cdpia do diploma de ensino superior;

Paragrafo Unico: A candidatura tardia de algum candidato deverd passar pela autoriza¢do da alta gestdo da
Confederacao Brasileira de Vela, podendo este candidato perder a oportunidade de concorrer a um cargo de
membro do Conselho de Etica da entidade.

Art. 22: Todos os candidatos passardo pela andlise da diretoria da CBVela, onde critérios como integridade
e postura serdo avaliados com base no comportamento descrito no cédigo de Etica e Conduta da entidade.

Art.32. Membros da Diretoria da CBVela n3o poderdo integrar ou candidatar-se ao Conselho de Etica da
entidade ao decorrer de seu mandato e nem apds o término do mesmo na instituigdo. Assim como os que se
enquadram nas hipdteses previstas no Artigo 58 do Estatuto vigente.

Art.42. A eleigio para membro do Conselho de Etica ocorrera durante a Assembleia Geral da CBVela, no dia
17 de dezembro do corrente ano, onde os membros da Assembleia Geral terdo direito a 01 (um) voto cada.

Art.52. Compete do Conselho de Etica da CBVela:

| - orientar e aconselhar os colaboradores da entidade, mediante consulta ou por iniciativa prépria, sobre a
conduta ética no ambito interno ou externo, bem como no relacionamento com os cidadaos, parceiros e
outros colaboradores;

Il - dirimir ddvidas a respeito da interpretacdo das normas do Cédigo de Etica e deliberar sobre os casos
omissos;

Il - dar ampla divulgacdo ao Codigo de Etica;

IV - receber representacbes e denuncias sobre atos imputados a colaboradores da CBVela que possam
contrariar as normas, principios ou valores insculpidos no Cédigo de Etica, bem como proceder a respectiva
apuracao;

V - convocar colaboradores para prestar informagdes ou apresentar documentos ao Conselho;

VI — decidir acerca de instauragdao de processo de investigacdo e julgamento ou arquivamento das
representagdes e denuncias sobre atos imputados aos colaboradores da CBVela;
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VIl = submeter aos membros da Assembleia, representacées e dentncias sobre atos imputados aos membros
da Diretoria ou Conselheiros da CBVela;

VIII - julgar improcedentes as dendncias e representagdes imputadas aos colaboradores da CBVela que nao
sejam provadas ou que n3o configurem violagdo ao Cédigo de Etica, hipdtese em que serdo tomadas as
seguintes providéncias:

a) expedicdo e publicacdo de resumo da decisdo final, respeitando a identidade dos colaboradores
envolvidos;

b) arquivamento do processo.

IX - julgar procedentes as denuncias e representacdes imputadas aos colaboradores da CBVela, quando
provadas e que configurem violagdo ao Cédigo de Etica, hipdtese em que serdo tomadas as seguintes
providéncias:

a) expedicdo e publicacdo de resumo da decisdo final, respeitando a identidade dos colaboradores
envolvidos;

c) encaminhar a decisdo definitiva a drea responsavel pela contratacdo dos colaboradores;

d) encaminhar a decisdo definitiva a Diretoria, quando ndo proferida em grau de recurso, para as providéncias
cabiveis.

Art.62. A Diretoria da CBVela podera recusar uma determinada candidatura a Assembleia Geral, sempre de
forma expressa e motivada, garantindo ao candidato o direito contraditdria e a ampla defesa.

Art.72. Casos omissos e situagdes excepcionais devidamente justificadas, serdo decididas a critério da
Diretoria da CBVela, sempre de forma transparente, formal e motivada.

Art.82. Informacbes complementares, duvidas e demais esclarecimentos eventualmente necessarios serdo
recebidos e respondidos através do e-mail candidatura@cbvela.org.br.

Rio de Janeiro/RJ, 07 de novembro de 2024
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FICHA DE CANDIDATURA
MEMBRO DO CONSELHO DE ETICA DA CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE VELA
QUADRIENIO DE 2025 A 2028

NOME COMPLETO:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: UF: CEP:

CPF: RG: ORGAO EMISSOR: | DATA EMISSAO:

ASSINATURA:

Anexar:

1- Curriculo atualizado;

2- Coépia do Diploma de Ensino Superior;

Enviar documentos digitalizados para o e-mail: candidatura@cbvela.org.br
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